SEAP

Antriebs- und Automatisierungstechnik

Als Experten fur Antriebs- und Automatisierungstechnik sind wir deutschlandweit sowie international seit 1992 im Bereich Maschinen- und
Anlagenbau tatig. Das Leistungsspektrum des mittelstandischen Familienunternehmens SEAP mit Sitz in Langen bei Frankfurt umfasst die
individuelle und qualifizierte Beratung, den technischen Vertrieb sowie die Montage von Elektromotoren, Getrieben und elektronischen
Komponenten. Von der Aufgabenstellung Gber den projektspezifischen Losungsansatz und die zlgige Auftragsabwicklung bis hin zur In-
betriebnahme - wir begleiten unsere Kunden Schritt fir Schritt und bieten immer das Produkt mit dem besten Preis-Leistungs-Verhaltnis.
Ein gut sortiertes Lager und der zuverlassige Service runden das Profil ab und machen die Firma SEAP zum Spezialisten auf dem Gebiet.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir:
Elektromonteuer / Elektromechaniker / Mechatroniker (m/w/d)

Montage von Elektromotoren und Getrieben
B IHRE FOKUSAUFGABEN

= Selbstandige Montage und Prifung von mechanischen und elektronischen Baugruppen

»  routinierter Umgang mit Mess- und Regelgeraten

» Lesen von technischen Zeichnungen und Schaltplanen

= Protokollieren und Dokumentieren von Testreihen

= Selbstandige Durchfihrungen von Schadensanalyse und Reparaturen an elektronischen und Mechanischen Bauteilen
wie Getriebe, Motoren und Antriebsreglern

= allgemeine Lagertatigkeiten

B IHRE QUALIFIKATION

= abgeschlossene Ausbildung

» mehrjahrige Berufserfahrung von Vorteil

» Kenntnisse in der Antriebs- und Automatisierungstechnik von Vorteil
» Verstandnis von technischen Zeichnungen und Schaltplanen

» Selbststandige Arbeitsweise

»  Zuverlassigkeit, Engagement und Teamfahigkeit

Bl UNSER ANGEBOT

» eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit

= abwechslungsreiche Aufgabenstellungen mit hoher Eigenverantwortung in einem erfolgreichen mittelstandischen
Unternehmen

» einensicheren Arbeitsplatz und eine langfristige Perspektive

= Ein hoch motiviertes, interdisziplinares Team unterschiedlichster Altersstufen und offenes Betriebsklima

»  Gelebte Wertschatzung und Chancengleichheit

= ein leistungsgerechtes Einkommen

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich jetzt mit lhren vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des méglichen Eintrittstermins per E-Mail unter:
Herr Franz Schmidt | f.schmidt@seap.de | SEAP GmbH | Ohmstra3e 4 | D-63225 Langen
Tel. (06103)5902-61 | F. (06103)5902-99 | www.seap.de
Wir freuen uns Sie kennzulernen.



